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Koolituse eesmärk on anda ülevaade avaliku teenistuse õiguslikest alustest. 

Kõikide teemade juures käsitletakse aktuaalset töövaidluskomisjoni ja kohtute 

praktikat. 

Koolituse sihtgrupp on töötajad ja ametnikud avalikus teenistuses.  

 

Teemad: 

1) ametniku ametisse nimetamise nõuded; töötajaga töölepingu sõlmimine ja 

tüüptingimused; 

2) ametniku teenistusalane distsipliin ja selle tagamine; 

3)  eetika koodeksid avalikus teenistuses ja nende kohaldamine 

töölepingutele; 

4) ametniku töö- ja puhkeaja kujundamine; 

5)  ametniku kõrvaltegevused; 

6) ametniku teenistussuhte lõpetamine, teenistussuhte lõpetamise 

vormistamine; 

7) töötajaga töölepingu lõpetamine ja selle vormistamine; 

8) teenistussuhte lõpetamine ja töölepingu ülesütlemise vaidlustamine. 

 

Koolitusel läbimisel osaleja: 

 seostab avaliku teenistuse seaduse ja töölepingu seaduse kohaldamise 

eripärasid avalikus teenistuses; 

 analüüsib asjakohast töövaidluskomisjoni ja kohtupraktikat; 

 oskab teenistussuhtes kohaldada töölepingu seaduse ja avaliku teenistuse 

õiguse asjakohaseid sätteid. 
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